
 
 
 
 
 
 
 

Le Groupe verrier Stoelzle est connu pour son savoir-faire et son excellence dans la fabrication de verre depuis plus 
de 200 ans. Le Groupe emploie 2200 salariés dans le monde et comprend 7 sites de production (Autriche, France, 
Angleterre, Pologne, République Tchèque, Etats Unis) et 3 sites de décoration (Angleterre, France et Pologne). 

 
Nous recherchons actuellement pour le site français de Masnières (Nord) un(e) alternant(e) RH 
 
Nos sites de fabrication et de décoration français, basés à Masnières, sont spécialisés dans la production de flacons  
et pots destinés au marché international de la parfumerie et des cosmétiques haut de gamme ainsi que dans la  
production de bouteilles destinées au marché français du spiritueux premium.  
 

 

MISSIONS PROFIL 

Rattaché(e) au service RH, vos principales missions seront : 

- Participation aux recrutements  

- Gestion des compétences (définitions de fonction, matrice de 

compétences) 

- Développement du logiciel de e-learning  

- Organisation d'événements internes 

- Gestion administrative du personnel (dossiers du personnel, suivi du 

SIRH, BDES, …) 

- Support sur des dossiers spécifiques ponctuels (recherches juridiques, 

évènements internes…etc) 

 

Bac +3/+4 en RH, dominance droit 
social 

 

Vous êtes : 

 Autonome 
 Réactif(ve) 
 Rigoureux(se) et organisé(e) 
 Méthodique 
 Aisance relationnelle 
 Capacité rédactionnelle 
 Le sens de la communication 
 L’outil informatique (Excel, 

PowerPoint, Word) 

 INFORMATIONS ET CONTACT 
 

Lieu : Route Nationale, 59241 Masnières 
Début : Septembre 2025 
Durée : 1 ou 2 ans 

 
   Merci d’envoyer votre candidature à candidature.stm@stoelzle.com 
 

Pour plus d’informations sur notre Groupe, rendez-vous sur : www.stoelzle.com 
 

https://fr.linkedin.com/company/stoelzle-masnieres 
parfumerie 

 
 

STOELZLE RECRUTE UN(E) ALTERNANT(E) RH (H/F) 


