Poszukujemy osoby, ktéra podejmie wyzwanie i sprosta wymaganiom stanowiska:

SPECJALISTA DS. PROJEKTOW

w Dziale Utrzymania Ruchu

Twoje zadania:

= kompleksowe prowadzenie projektdw technicznych [odtworzeniowych, modernizacyjnych, innowacyjnych]
- w tym techniczne opracowanie koncepcji inwestycji, zbieranie i analiza ofert oraz wdrozenie,

= przygotowanie planu projektu [zatozenia, budzet, harmonogram] oraz monitorowanie jego realizaciji,

nadzér nad terminowg realizacjg zadan zgodnie z wymogami umOw, przepisami prawa oraz

w ramach przyznanego budzetu,

dobdr oraz weryfikacja techniczna i cenowa dostawcéw i podwykonawcow,

zarzgdzanie i koordynowanie pracy podwykonawcoéw,

optymalizacja dostarczanych rozwigzan, poszukiwanie nowych rozwigzan technologicznych w celu

optymalizacji kosztéw,

= przygotowywanie prezentacji, zestawien i analiz.

uul

Nasze oczekiwania:

= wyksztalcenie: wyzsze techniczne [Automatyka, Elektroenergetyka, Energetyka, Mechanika itp.]
= doswiadczenie zawodowe w obszarze Utrzymania Ruchu
= doswiadczenie w samodzielnym prowadzeniu projektow technicznych w zaktadzie produkcyjnym

- szukamy osob z doswiadczeniem,
ale rozumiemy tez, ze nie zawsze zycie daje nam szanse jego zdobycia,
wiec jesli czujesz, ze drzemie w Tobie potencjat i jeste$ przekonany, ze poradzisz
sobie z realizacjg zadan na tym stanowisku to zapraszamy do aplikowania

= umiejetnos¢ obstugi komputera w zakresie MS Office,

= mile widziana znajomos¢ obstugi programéw do zarzgdzania projektami,

= znajomosc jezyka angielskiego na poziomie sredniozaawansowanym,

= umiejetnos¢ pracy pod presjg czasu i koordynowania wielu zadan,

= umiejetnos¢ wspotpracy w zespole i sprawnej komunikaciji,

= kreatywnos¢ i otwarto$¢ na nowe doswiadczenie.

Oferujemy:

= prace z najhowszymi technologiami wykorzystywanymi w obszarze produkc;ji i dekoracji szkita,

= szkolenia rozwojowe i kursy jezykowe,

= premie finansowe uzaleznione od wynikow,

= prywatng opieke medyczng (pakiet premium - finansowany przez pracodawce)

= bogaty pakiet socjalny (m.in. dofinansowanie do wypoczynku, dofinansowanie do ztobkéw i przedszkoli,
pikniki rodzinne, Mikotajki),

= bogaty pakiet sportowo-kulturalny (m.in. organizacja ferii dla dzieci, dofinansowanie biletéw na wydarzenia
sportowe),

= nagrody jubileuszowe i premie $wiateczne,

= Woysoka kultura pracy (Lean, BHP)

Jesli zainteresowato Cie powyzsze ogtoszenie i spetniasz wymagania w nim okreslone, zachecamy do przestania
swojego CV wraz z klauzula RODO zezwalajgcg na przetwarzanie danych osobowych na adres:
praca@stoelzle.com, w temacie maila wpisujgc nazwe stanowiska.

Jesli ta oferta nie jest dla Ciebie, ale znasz kogos, kto idealnie pasuje do opisu zawartego w ogtoszeniu skorzystaj
z Programu Polecen Pracowniczych i przekaz do Dziatu HR CV osoby, ktérg rekomendujesz na to stanowisko
wraz z wypetnionym Formularzem Zgtoszenia Kandydata.

Uprzejmie informujemy, ze skontaktujemy sie z wybranymi osobami.



mailto:praca@stoelzle.com

