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STOELZLE GLASS GROUP

W zwigzku z rozwojem firmy do Dzialu Dekoracji poszukujemy pracownika na stanowisko:

LIDER OBSZARU PRODUKCJI

Twoje zadania:

zarzgdzenie obszarem produkcji w celu zapewnienia wytworzenia wyrobéw w odpowiednim
terminie, ilosci i jakosci oraz przestrzegania wdrozonych standardéw,

nadzor nad organizacjg pracy podlegtego zespotu pracownikéw, w tym witasciwe planowanie,
rejestrowanie czasu pracy,

delegowanie zadan zgodnych z umiejetnosciami pracownikéw oraz ich rozliczanie,
motywowanie oraz dyscyplinowanie pracownikow,

kontrola realizacji ustalonych norm produkcyjnych i obtozenia maszyn,

raportowanie wynikow produkcji z powierzonego obszaru,

tworzenie instrukcji stanowiskowych,

udziat w projektach doskonalenia proceséw produkcyjnych i poprawy jakosci

Nasze oczekiwania:

wyksztatcenie min. srednie,

doswiadczenie w pracy w przemysle,

doswiadczenie w koordynaciji/ zarzadzaniu zespotem produkcyjnym,

umiejetnos¢ obstugi komputera,

mile widziana wiedza w zakresie lean manufacturing,

mile widziana znajomosc¢ jezyka angielskiego na poziomie sredniozaawansowanym,
inicjatywa i kreatywnos¢ w rozwigzywaniu zagadnien technicznych,

zdolnosci organizacyjne i komunikacyjne,

dyspozycyjnos¢ do pracy w systemie 4-brygadowym

Oferujemy:

prace z najnowszymi technologiami wykorzystywanymi w obszarze produkcji i dekoracji szkia,
szkolenia rozwojowe i kursy jezykowe,

premie finansowe uzaleznione od wynikow,

prywatng opieke medyczng (pakiet premium, finansowany przez pracodawce dla wszystkich
pracownikow),

bogaty pakiet socjalny (m.in. dofinansowanie do wypoczynku, dofinansowanie do Ztobkdw

i przedszkoli, pikniki rodzinne, Mikotajki),

bogaty pakiet sportowo-kulturalny (m.in. organizacja ferii dla dzieci, dofinansowanie biletow
na wydarzenia sportowe),

nagrody jubileuszowe i premie $wigteczne,

wysoka kultura pracy (lean, BHP)

Zainteresowanych Kandydatéw zapraszamy do przestania CV, wraz z klauzulg RODO, zezwalajgca
na przetwarzanie danych osobowych na adres: praca@stoelzle.com, w temacie maila wpisujgc nazwe
stanowiska.

Uprzejmie informujemy, ze skontaktujemy sie z wybranymi osobami.
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