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Als internationale Unternehmensgruppe mit dsterreichischem Headquarter
beschéftigen wir uns mit der Entwicklung, Produktion und dem Vertrieb
hochwertiger Glasverpackungen, mit denen wir internationale Unternehmen
der Pharmazie, Kosmetik- und Spirituosenbranche im Premiummarkt beliefern.
Um den dauernd steigenden Anforderungen im Bereich der Technik gerecht
zu werden, suchen wir mit Eintrittsdatum Juni/Juli einen techn. Trainee.

Aufgaben:

Gemeinsam mit der Personalabteilung und lhrem Mentor wird ein Trainee-
programm fiir Sie erstellt, das auf Ihre individuellen Interessen und Begab-
ungen abgestimmt ist. Kern des Traineeprogrammes bilden verschiedene
.on-the-job”-Projekte, die unternehmensweite strategische Aufgaben
technischer Art umfassen. Dazu gehdren auch zwei- bis dreimonatige
Aufenthalte in den Niederlassungen in England, Polen und Tschechien.
Auf diese Weise lernen Sie iiber projektbezogene Themen das Aufgaben-
gehiet sowie die Ablaufe bei Stélzle-Oberglas kennen. Dieses Basisprogramm
wird ergdnzt von Weiterbildungsangeboten, Netzwerkveranstaltungen
und regelmaBigen Feedbackgesprachen.

Anforderungen:

o Abschlu einer HTL oder eines technischen Studiums

¢ GroBes Interesse an Technik und Glas

Freude an der Kommunikation mit Menschen

Ehrgeiz und Ausdauer bei der Umsetzung neuer Konzepte
Analytisches und konzeptuelles Vorgehen

Sehr gute Englischkenntnisse

Reisefreudigkeit und Bereitschaft, im Ausland zu arbeiten

Wenn Sie Freude am Umgang mit modernster Produktionstechnologie
haben, Kommunikationsstark sind, ein hohes Mal3 an Teamorientierung
haben und Sie diese Herausforderung reizt, dann richten Sie lhre
Bewerbung mit aussagekréftigen Unterlagen an:

Stdlzle-Oberglas GmbH, Personalabteilung
z. Hd. Herrn Adolf Kraus, FabrikstraBe 11, ST
8580 Koflach, oder per E-Mail an @

adolf.kraus@stoelzle.com STOLZLE-OBERGLAS
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